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Herzlich willkommen zum 
Karrieretag Karlsruhe!

IMMER EINE  
IDEE VORAUS !
Kompetenz und Innovationskraft  
in der Oberflächenveredelung

- Innovative Kunden, Marken und Produkte

- Karriere mit Perspektive

- Sicherer Arbeitsplatz in einer zukunfts-
 orientierten Branche

www.metalux.de www.takeofftozero.de

Das Managementsystem 
Zertifikat EN 9100 der 
Deutschen Luft-und Raum-
fahrtindustrie für unsere 
wichtigsten Verfahren.

Das GZQ Zertifikat 
DIN EN ISO 50001 für 
unser Energiemanage-
mentsystem bei der 
Oberflächenveredelung.

Das internationale 
Nadcap Zertifikat für 
unsere chemischen 
Prozesse.

Die Junge Fahrzeugbau GmbH ist ein führender Hersteller von Nutzfahrzeugaufbauten. 

Als inhabergeführtes Unternehmen bietet Junge seit über 40 Jahren maßgeschneiderte 

Lösungen für die Transportbranche und fertigt ihre Produkte mit über 450 Mitarbei -

tern an drei Standorten bei Hamburg, Schwerin und Karlsruhe. Dabei arbeitet Junge 

mit allen namhaften Nutzfahrzeugherstellern zusammen. Unser Ziel ist es, die besten 

Lösungen für unsere Partner und Kunden zu entwickeln und die Mobilität der Zukunft 

aktiv mitzugestalten. 

Wir bei Junge haben noch viel vor. Dafür suchen wir Menschen, die mehr bewegen wollen. 

Gemeinsam mit uns! Solltest Du noch am Anfang Deiner Karriere stehen: Wir bilden 

auch aus. Informiere Dich gerne bei uns. 

 

 
Wir sind einer der größten Regionalträger der 
gesetzlichen Rentenversicherung und 
Ansprechpartner für Prävention, Reha und Rente. 

Neben unseren großen Standorten in Karlsruhe und 
Stuttgart haben wir neun Regionalzentren in Baden-
Württemberg. 

Wir unterstützen und beraten Versicherte, 
Rentnerinnen und Rentner, Unternehmen sowie 
Selbständige in unterschiedlichen Lebenssituationen.  

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungs-
reiche und sinnstiftende Tätigkeit mit gründlicher 
Einarbeitung sowie Fortbildungsangeboten zur 
persönlichen Weiterentwicklung. 

Karrieretag Karlsruhe
Die Jobmesse in der Region

15.4.2026 Schwarzwaldhalle

Save The Date!

www.karrieretag.org
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Herzlich willkommen zum 
Karrieretag Karlsruhe!

”Auf dem Karrieretag begegnen sich qualifizierte Bewerber und Arbeitgeber aus der Region auf Augenhöhe. Recruiting und Bewerben ist 
hier ganz einfach - und vor allem persönlich. In Karlsruhe präsentieren sich Ihnen heute rund 35 Top-Unternehmen und stellen sich und alle 
Vakanzen und Karrieremöglichkeiten vor.

Neben der eigentlichen Ausstellung findet ein attraktives Rahmenprogramm für Besucher statt: Nutzen Sie das Bewerbungsfotoshooting, 
individuelle Bewerbungs-Checks, Karriere-Coachings und Vorträge von erfahrenen Experten - alles komplett kostenfrei!

Wir wünschen allen Besuchern und Arbeitgebern einen erfolgreichen Tag mit vielen spannenden Gesprächen!

Ihr Team des Karrieretags
Karlsruhe, 22.10.2025

Daniela Luesgens
Team Karrieretag

Saskia Thurm
Team Karrieretag

”
Dr. Frank Mentrup

Oberbürgermeister der
Stadt Karlsruhe

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer, 

zum Karrieretag in Karlsruhe heiße ich Sie alle herzlich willkommen! Unsere Region zeichnet sich durch Innovation und hervorragende beruf-
liche Entwicklungsmöglichkeiten aus. Die Stadt Karlsruhe stellt aufgrund ihrer führenden Forschungseinrichtungen und erfolgreichen Unter-
nehmen ein breites Spektrum an Beschäftigungsmöglichkeiten für Fachkräfte, Absolventinnen, Absolventen und Berufseinsteigende bereit.

In den Bereichen Softwareentwicklung, Maschinenbau, Mobilitätsforschung und Lebenswissenschaften werden zukunftsweisende Techno-
logien entwickelt. Der Karrieretag präsentiert die Gelegenheit, mit Unternehmen verschiedener Branchen in Kontakt zu treten, Verbindungen 
zu knüpfen und sich über potenzielle Karrierewege sowie vakante Positionen zu informieren. Bitte machen Sie auch von den Angeboten des 
Rahmenprogramms zur gezielten Vorbereitung auf Ihre zukünftige berufliche Entwicklung Gebrauch.

Ich wünsche Ihnen interessante Einblicke, bereichernde Gespräche und nachhaltigen Erfolg.

Dr. Frank Mentrup
Oberbürgermeister der Stadt Karlsruhe	
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Aussteller - numerischAussteller - numerisch 1
9

1 Howden Deutschland AG

2 VBL Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder

3 Deutsche Rentenversicherung Baden-Württemberg

4 Bundeswehr - Karriereberatungsbüro Karlsruhe

5 Heimstiftung Karlsruhe hsk

6 erste reserve personalservice GmbH

7 Junge Fahrzeugbau GmbH

8 NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

9 Maxauer Papierfabrik GmbH

10 ViDia Kliniken Karlsruhe

11 JACOB Elektronik GmbH

12 Vanguard Automation GmbH

13 Bosch Sicherheitssysteme Montage & Service GmbH

14 Regionalbüro für berufliche Fortbildung Mittlerer Oberrhein

15 Interessenvertretung 50Plus e.V.

16 Caritasverband Bruchsal e.V.

17 Printus GmbH

18 TCE GmbH

19 Metalux Metallveredelung GmbH

20 Hochschule Karlsruhe - University of Applied Sciences

21 campushunter

22 Einrichtungshaus Möbel Ehrmann

23 Blickle & Scherer Kommunikationstechnik GmbH & Co. KG

24 Zoll

25 DIS AG

26 Karriere-Institut

27 Hotel Der Blaue Reiter; 
Brenners Park-Hotel & Spa

28 Ardagh Glass Packaging

29 Mary Kay

30 KID Karriere Institut Deutschland

31 GFN GmbH

6
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28 Ardagh Glass Packaging

23 Blickle & Scherer Kommunikationstechnik GmbH & Co. KG

13 Bosch Sicherheitssysteme Montage & Service GmbH

4 Bundeswehr - Karriereberatungsbüro Karlsruhe

21 campushunter

16 Caritasverband Bruchsal e.V.

3 Deutsche Rentenversicherung Baden-Württemberg

25 DIS AG

22 Einrichtungshaus Möbel Ehrmann

6 erste reserve personalservice GmbH

31 GFN GmbH

5 Heimstiftung Karlsruhe hsk

20 Hochschule Karlsruhe - University of Applied Sciences

27 Hotel Der Blaue Reiter; 
Brenners Park-Hotel & Spa

1 Howden Deutschland AG

15 Interessenvertretung 50Plus e.V.

11 JACOB Elektronik GmbH

7 Junge Fahrzeugbau GmbH

26 Karriere-Institut

30 KID Karriere Institut Deutschland

29 Mary Kay

9 Maxauer Papierfabrik GmbH

19 Metalux Metallveredelung GmbH

8 NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

17 Printus GmbH

14 Regionalbüro für berufliche Fortbildung Mittlerer Oberrhein

18 TCE GmbH

12 Vanguard Automation GmbH

2 VBL Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder

10 ViDia Kliniken Karlsruhe

24 Zoll



•	 Use the hall plan:  You will find the hall plan with all exhibitors listed in  
	 alphabetical and numerical order in this brochure. 

•	 Exhibitor directory:  In the exhibitor directory, you will find, among 
	 other things, the target applicant groups that are preferred by each  
	 company, for example, [A] for apprentices or [F] for skilled workers. The 
	 reference to the industry in which the company operates might also be 
	 useful to you.

•	 Application check, coaching zone & photo shoot – all completely 
	 free:  Our experts will review your application documents, advise you in 
	 a short coaching session, and take a professional application photo of 
	 you! The locations of these areas are marked on the hall plan. Here, you 
	 will also find a Karrieretag staff member with whom you can reserve your 
	 20-minute slot.

Welcome to Career Day!  
To make your visit a complete success, we have compiled  
some useful tips for you:

•	 Lecture area:  You will also find the start times of  
	 the free lectures in this program booklet. You do  
	 not need a reservation to participate.

•	 Direction of movement:  We recommend that  
	 you move along the marked direction of movement. 
	 This ensures that you do not overlook any exhibitors  
	 and prevents congestion in the aisles. Therefore,  
	 always pay attention to the direction arrows on the  
	 floor.

•	 You are the star!  Remember: Our exhibitors are  
	 here because of you. So, no false modesty - just  
	 approach any company that seems interesting to you! 

•	 Nutzen Sie den Hallenplan: Im Messeprogramm finden Sie den Hallen	
	 plan mit allen Ausstellern in alphabetischer und numerischer Sortierung. 

•	 Ausstellerverzeichnis: Im Ausstellerverzeichnis finden Sie u.a. die  
	 Bewerber-Zielgruppen, die vom jeweiligen Unternehmen bevorzugt  
	 gesucht werden, z.B. [A] für Auszubildende oder [F] für Fachkräfte. 
	 Auch der Verweis auf die Branche, in der das Unternehmen tätig ist, 
	 könnte für Sie nützlich sein. 

•	 Bewerbungs-Check, Coaching-Zone & Fotoshooting – alles völlig 
	 kostenlos: Unsere Experten überprüfen Ihre Bewerbungsunterlagen, 
	 beraten Sie in einem Kurz-Coaching und schießen ein professionelles 
	 Bewerbungsfoto von Ihnen! Im Hallenplan sind die Positionen dieser  
	 Bereiche markiert. Hier finden Sie auch eine/n Mitarbeiter/in vom  
	 Karrieretag, bei der/dem Sie Ihren 20-Minuten-Slot reservieren können.

Herzlich willkommen beim Karrieretag! 
Damit Ihr Besuch zum vollen Erfolg wird, haben wir für Sie einige 
nützliche Tipps zusammengefasst:

•	 Vortragsbereich: Auch den Ort und die Startzeiten der kostenlosen 
	 Vorträge finden Sie im Messeprogramm. Sie benötigen keine Reser- 
	 vierung für die Teilnahme.

•	 Laufrichtung: Wir empfehlen Ihnen, sich entlang der markierten Lauf- 
	 richtung zu bewegen. Das stellt sicher, dass Sie keinen Aussteller  
	 übersehen, und verhindert Stau auf den Gängen. Achten Sie  
	 daher immer auf die am Boden angebrachten Richtungspfeile.

•	 Sie sind der Star! Bedenken Sie: Unsere Aussteller sind  
	 nur wegen Ihnen hier. Also nur keine falsche Beschei- 
	 denheit - sprechen Sie einfach alle Unternehmen  
	 an, die Ihnen interessant erscheinen! 

Ihr Team vom Karrieretag vor Ort
Your team from Career Day on site
Sprechen Sie uns gerne an / Please feel free to contact us

Stefan BarislovitsJulia HaukeSaskia Thurm
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 Garderobe / Cloakroom 

Je nach Veranstaltungsort ist eine Garderobe vorhanden. Bitte beachten Sie dazu die Ausschilderung vor Ort. 
Wir weisen darauf hin, dass wir für abgegebene Kleidungsstücke keine Haftung übernehmen.

Depending on the event venue, a cloakroom may be available. Please follow the signage at the location. 
Kindly note that we do not assume any liability for garments that are checked in.

 Parkplätze / Parking Facilities 

Parkmöglichkeiten fi nden Sie in der Tiefgarage „Kongresszentrum“.

Parking is available in the underground car park “Kongresszentrum”.

 Anreise / Getting There 

ÖPNV / Public Transport / By Car

Mit dem Auto
Von der A5 oder A8 kommend nehmen Sie bitte die Ausfahrt Nr.45 „Karlsruhe-Mitte“ in Richtung Karlsruhe. 
Verlassen Sie die B10 in Richtung „Stadtmitte /Zentrum“. Von der A65 bzw. B10 kommend nehmen Sie bitte 
die Ausfahrt Nr.2 in Richtung „Kongresszentrum“. Folgen Sie ab hier den Wegweisern zum „Kongresszentrum“.

Mit den öff entlichen Verkehrsmitteln
Sie erreichen uns mit den Straßenbahnlinien S1/S11, S4, S7, S8 und S52 oder mit der Tramlinie 2 und steigen 
an der Haltestelle “Kongresszentrum” aus. Von dort sind es noch 3 Minuten Fußweg bis zur Schwarzwaldhalle.

By Car
If you are arriving via the A5 or A8, please take exit no. 45 “Karlsruhe-Mitte” towards Karlsruhe. Leave the B10 
at the exit for “Stadtmitte / Zentrum”.
If you are coming via the A65 or B10, please take exit no. 2 towards “Kongresszentrum”. From there, simply 
follow the signs to the “Kongresszentrum”.

By Public Transport
You can reach us by tram lines S1/S11, S4, S7, S8, and S52 or by tram line 2. Get off  at the stop “Kongresszent-
rum”. From there, it’s just a 3-minute walk to the Schwarzwaldhalle.
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Ausstellerverzeichnis
S
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Auszubildende

Existenzgründer 

Fachkräfte / Spezialisten

Praktikanten

Quereinsteiger

Rückkehrer / Wiedereinsteiger

Studierende 

Weiterbildende

R
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Ardagh Glass Packaging                                                                                                                                 

Branche: Industrie

bewerbung@ardaghgroup.com
careers.ardaghgroup.com

Ardagh Glass Packaging ist ein weltweiter Anbieter von hochwertigen 
und recycelbaren Glasverpackungen für Markenunternehmen der 
Getränke-, Lebensmittel-, Pharma- und Chemieindustrie. AGP betreibt 
in zwölf Ländern 41 Glaswerke, beschäftigt über 15.000 Mitarbeiter und 
erzielt einen Jahresumsatz von mehr als 4 Mrd. $. An unseren 8 Stand-
orten in Deutschland beschäftigt die AGP ca. 2.200 Mitarbeiter und ca. 
150 Auszubildende in 12 Ausbildungsberufen.

A F P Q R S

Blickle & Scherer Kommunikationstechnik GmbH & Co. KG                                                                                                                                        

Branche: Informations- und Kommunikations-
technik

Roland Usadel
bewerbung@bsk-world.de
www.bsk-world.de/karriere

BOCK AUF TECHNIK?
Dann werde Teil unseres Teams!
Blickle & Scherer ist markt- und technologieführender Systemanbieter 
professioneller Funktechnik für systemkritische Infrastruktur –  wir 
bieten Ausbildung, duales Studium oder Jobdirekteinstieg – Du hast die 
Wahl!

A F S

Bosch Sicherheitssysteme Montage & Service GmbH                                                                                                                                  

Branche: Sicherheitstechnik 

Liza Reichel 
Recruiting.EnergyBuildingSolutions@
de.bosch.com
www.boschbuildingsolutions.com/stms

Die Bosch Sicherheitssysteme Montage und Service GmbH erbringt 
seit 1998 deutschlandweit technische Dienstleistungen im Bereich 
Sicherheitssysteme für Geschäfts- und Großkunden auf Basis der 
Bosch Produktpalette. Über 700 qualifizierte MitarbeiterInnen sorgen 
u.a. durch Installations-, Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an 
Einbruch-, Brandmelde- und Kommunikationsanlagen für die Sicherheit 
von Millionen von Menschen.

A F Q

BLICKLE & SCHERER
Kommunikationstechnik

Brenners Park-Hotel & Spa                                                                                                                                            

Branche: Hotellerie

Jonas Hoffmann
jobs@brenners.com
www.oetkerhotels.com/de/hotels/
brenners-park-hotel-spa/das-hotel/careers

Das Brenners Park-Hotel & Spa präsentiert sich als wunderschöne Oase 
inmitten einer zauberhaften Parklandschaft im grünen Herzen der 
pittoresken Weltstadt Baden-Baden. Zeitgemäß interpretierte Eleganz 
und Tradition treffen im legendären Grandhotel auf unvergleichliche 
Spa-Verwöhnmomente.  
Wir setzen Maßstäbe in der internationalen Luxushotellerie - dafür 
brauchen wir Sie!

A F Q

Bundeswehr - Karriereberatungsbüro Karlsruhe                                                                                                                               

Branche: Militär, Öffentlicher Dienst

Stabsfeldwebel Jens Eggebrecht
karrbbheilbronn@bundeswehr.org
www.bundeswehrkarriere.de

Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveränität und außenpoli-
tische Handlungsfähigkeit der Bundesrepublik Deutschland. Darüber 
hinaus schützt sie die Bürgerinnen und Bürger, unterstützt Verbündete 
und leistet Amtshilfe bei Naturkatastrophen und schweren Unglücksfäl-
len im Inland. 
Ob im militärischen Einsatz oder bei einer zivilen Beschäftigung: Die 
mehr als 265.000 Soldatinnen und Soldaten sowie zivilen Fachkräfte 
tragen ihren ganz persönlichen Teil dazu bei, Deutschland ein Stück 
sicherer zu machen.

A F P Q S

campushunter                                                                                                                                  

Branche: Verlag

Heike Groß
heikegross@campushunter.de
www.campushunter.de

Welcher Arbeitgeber für Sie der Richtige sein kann, erfahren Sie bei uns
am Stand oder auf unserem Online Portal. Eine aktuelle regionale Aus-
gabe des Karrieremagazins campushunter dürfen Sie sich gerne abho-
len. Gute Laune ist dank unserer poppigen Postkarten auch garantiert. 
Schauen Sie gerne vorbei!

P S

Caritasverband Bruchsal                                                                                                                                   

Branche: Wohlfahrtsverband

bewerbung-personal@caritas-bruchsal.de
www.caritas-bruchsal.de

Mit über 1.200 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden und über 60 
Einrichtungen und Diensten ist der Caritasverband Bruchsal e. V. einer 
der größten freigemeinnützigen Träger sozialer Hilfsangebote. 

A F S
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Deutsche Rentenversicherung Baden-Württemberg                                                                                                                       

Branche: Öffentlicher Dienst

bewerbung@drv-bw.de
www.drv-bw.de/karriere

Die Deutsche Rentenversicherung Baden-Württemberg ist einer der 
größten Regionalträger der gesetzlichen Rentenversicherung mit rund 
3.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Sie ist als gesetzlicher Rentenversicherungsträger Ansprechpartner für 
rund 6,9 Millionen Versicherte sowie mehr als 200.000 Unternehmen 
im Land.Das Aufgabengebiet der Deutschen Rentenversicherung BW 
umfasst die Beratung und Bearbeitung rund um die Themen Prävention, 
Rehabilitation und Rente. Die Renten an 1,5 Millionen Menschen im In- 
und Ausland werden zeitnah entsprechend den gesetzlichen Vorschrif-
ten bearbeitet und ausbezahlt.

F Q S

DIS AG                                                                                                                                       

Branche: Personaldienstleistung

Rebecca Rösch
rebecca.roesch@dis-ag.com
www.dis-ag.com

Seit über 50 Jahren gestalten wir die Arbeitswelt der Zukunft!
Wir sind Marktführer in der Vermittlung von Fach- und Führungskräften 
und haben uns auf die Geschäftsbereiche Finance, Office & Manage-
ment, Industrie, Banking und IT spezialisiert. Damit gehört die DIS AG zu 
den größten Personaldienstleistern Deutschlands.

A F Q R S

erste reserve personalservice GmbH                                                                                                                                     

Branche: Personaldienstleistung

Nicholas Vogt
bewerbung@erste-reserve.de
www.erste-reserve.de

Mit mehr als 25 Jahren Erfahrung verfolgen wir ein klares Ziel: Menschen 
mit Jobs zusammenzubringen, die wirklich passen. Unbefristete Ver-
träge, faire Bezahlung, Weiterbildungen und echte Übernahmechancen 
eröffnen neue Perspektiven. Ob kaufmännisch, technisch, handwerklich 
oder im Bereich Logistik – bei uns zählt, was Bewerber können und wo 
sie hinwollen.

A F Q R

GFN GmbH                                                                                                                                     

Branche: Bildungsanbieter mit Fokus auf IT-
Umschulungen, Weiterbildungen und  
Coachings

Judith Dörr
karlsruhe@gfn.de
www.gfn.de

Die GFN GmbH begleitet als Bildungsanbieter mit IT-Spezialisierung 
deutschlandweit Menschen bei ihrer Weiterbildung und beruflichen 
Neuorientierung. Der Schwerpunkt des 1997 gegründeten Unter-
nehmens liegt auf marktorientierten IT-Umschulungen und -Weiter-
bildungen für Arbeitsuchende sowie für förderfähige Beschäftigte. 
Auch bedarfsorientierte Coachings mit individuellen Schwerpunkten 
werden angeboten. Kooperationen mit führenden Herstellern der Soft-
warebranche und international anerkannte Zertifizierungen, unter 
anderem von Microsoft, SAP und PRINCE2, gewährleisten ein hoch-
wertiges, am fachlichen und technologischen Fortschritt orientiertes 
Schulungsangebot. Der trainergeleitete Präsenz- und Online-Unterricht 
findet bundesweit an über 350 Trainingscentern und Kooperationss-
tandorten sowie ortsunabhängig im virtuellen Klassenzimmer statt.

E F P Q R S W

Heimstiftung Karlsruhe hsk                                                                                                                                       

Branche: Pflege, Soziales

Stephanie Kirchberg
personal@heimstiftung-karlsruhe.de
www.heimstiftung-karlsruhe.de

Die Heimstiftung Karlsruhe hsk ist eine gemeinnützige, soziale Orga-
nisation mit Leistungen in Pflege, Betreuung, Beratung und Bildung. 
In verschiedenen Einrichtungen in Karlsruhe kümmern sich rund 500 
Mitarbeitende um Menschen – von jung bis alt – in besonderen Lebens-
situationen und setzen sich für deren Wohlergehen ein. Ob Ausbildung 
oder Direkteinstieg – wir bieten vielfältige Möglichkeiten zur Mitarbeit in 
den Bereichen Pflege, Alltagsbegleitung, Jugend- und Heimerziehung, 
Soziale Arbeit sowie Hauswirtschaft und Verwaltung. Werden Sie Teil 
unseres Teams – ganz nach unserem Motto: „Besser zusammen.“

A F P R S

Hochschule Karlsruhe – University of Applied Sciences                                                                                                                                

Branche: Bildung, Wissenschaft & Forschung

personal@h-ka.de
www.h-ka.de/arbeitgeberin

Die HKA begleitet Studierende in die Zukunft und gestaltet den Wandel 
von Gesellschaft und Wirtschaft. Als familiäre Hochschule mit kurzen 
Wegen bieten wir rund 800 Mitarbeitenden Freiheits-, Gestaltungs- und 
Entwicklungsräume. Als lernende Lehr- und Forschungsgemeinschaft 
schaffen wir ein inspirierendes Umfeld für Persönlichkeiten, die ihre 
Stärken in einem sinnstiftenden Arbeitsumfeld entfalten wollen.

F Q
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Hotel Der Blaue Reiter GmbH & Co. KG                                                                                                                                    

Branche: Hotellerie, Gastronomie

Judith Baumgärtner
karriere@hotelderblauereiter.de
www.hotelderblauereiter.de

Das Hotel Der Blaue Reiter ist ein mehrfach ausgezeichnetes De-
sign- und Tagungshotel – modern, gradlinig und geprägt von echter 
Gastfreundschaft. Unser Anspruch: „Wo Qualität begeistert & Service-
gedanke gelebt wird.“ Bei uns erwarten dich vielfältige Karrierechancen, 
ein starkes Team, individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und eine 
Unternehmenskultur, die auf Wertschätzung und Zusammenhalt baut.

A F P Q S

Howden Deutschland AG                                                                                                                                        

Branche: Versicherungsmakler

Olga Becker
Bewerbung@howdengroup.de
www.howdengroup.de

Die Howden Deutschland AG ist ein namhafter Industrie- und Spezial-
versicherungsmakler und Teil von Howden, einer der führenden globa-
len Versicherungsgruppen, mit weltweit über 22.000 Mitarbeitenden in 
rund 55 Ländern. Für unsere Kunden konzipieren wir passgenaue und 
individuelle Risikolösungen bspw. in den Bereichen Immobilien, Industrie, 
Film, Sport, Financial Lines und viele andere.

A F P S

Interessenvertretung 50Plus e.V.                                                                                                                                       

Branche: Verbände, Verein

Hermann-Josef Kracht
kracht@iv50plus.de
www.iv50plus.de

Unser Ziel ist es, die Stimme der Lebenskenner (Menschen über 50 
Jahre) zu sein und sich für deren Interessen einzusetzen. Der jetzige Ar-
beitsmarkt stellt die Lebenskenner vor eine größere Herausforderung. 
Wir zeigen den Lebenskennern einen Weg auf, wie sie zu einem neuen 
Job kommen können.

F Q R W

JACOB Elektronik GmbH                                                                                                                                     

Branche: IT-Handel, E-Commerce,  
Informationstechnik, Elektronik, Großhandel

Linda Schneider (Talent Acquisition Specialist)
jobs@jacob.de
corporate.jacob.de/stellenangebote

Wir arbeiten mit 400 Mitarbeitenden an 10 Standorten in ganz Deutsch-
land und bieten das größte Sortiment, persönliche Beratung und 
tiefgehende Lösungskompetenz – aus einer Hand. Bei JACOB findest 
du spezialisierte Expertise für alle Bereiche und Produktgruppen der IT 
– also alles vom Server bis zum Kabel. Wir bieten Perspektiven in jedem 
unserer Unternehmensbereiche: Einkauf, Marketing, IT Infrastructure & 
Technology, IT Development, Competence Center, Partner Manage-
ment, Account Management, E-Commerce, Logistik und Supply Chain, 
People & Talent, Customer Service, Finance & Administration.

A F P Q R S W

Junge Fahrzeugbau GmbH                                                                                                                                   

Branche: Automobil und Fahrzeugbau

Andrea Büge
bewerbung@jf.eu
www.jf.eu/stellenangebote

Die Junge Fahrzeugbau GmbH ist ein führender Hersteller von Nutz-
fahrzeugaufbauten. Als inhabergeführtes Unternehmen bieten wir seit 
über 40 Jahren maßgeschneiderte Lösungen für die Transportbranche 
und fertigen unsere Produkte mit über 450 Mitarbeiter*innen an drei 
Standorten in Deutschland. Dabei arbeitet Junge mit allen namhaften 
Nutzfahrzeugherstellern zusammen. Unser Ziel ist es, die besten Lösun-
gen für unsere Partner und Kunden zu entwickeln und die Mobilität der 
Zukunft aktiv mitzugestalten.

A F Q R

Karriere-Institut                                                                                                                                  

Branche: Coaching, Seminare

www.daskarriereinstitut.de

Das Karriere-Institut fördert und unterstützt in allen karriere- und
persönlichkeitsrelevanten Fragen. Egal, ob Sie Student sind, bereits ers-
te Berufserfahrung gesammelt haben oder langjähriger Mitarbeiter sind.

A F P Q S W

KID - Karriere Institut Deutschland                                                                                                                              

Branche: Coaching, Selbstständigkeit,  
Persönlichkeitsentwicklung, Sales & Consulting

Simon Rock
info@karriere-institut.com
www.karriere-institut.com

Du möchtest Deine Stärken optimal einsetzen? Das KID – Karriere Insti-
tut Deutschland setzt auf Dich! Mit einer individuellen Persönlichkeits-
analyse und gezieltem Coaching zeigen wir Dir, wie Du Deine Potenziale 
voll ausschöpfen und Deine Karriere aktiv vorantreiben kannst.

E P Q S

https://corporate.jacob.de/stellenangebote


Maxauer Papierfabrik GmbH                                                                                                                                  

Branche: Papierindustrie

jobs.schwarz-produktion.com

In der Maxauer Papierfabrik verarbeiten wir überwiegend Altpapier und 
stellen daraus vielseitig nutzbares und umweltgerechtes Druckpapier 
her. Die Papierherstellung hat bei uns eine lange Tradition. Bereichere 
unser Team mit deinen Kenntnissen! Wir bieten dir abwechslungsreiche 
und anspruchsvolle Aufgaben in der Papierindustrie.

A F S

Metalux Metallveredelung GmbH                                                                                                                                    

Branche: Oberflächentechnik

bewerbung@metalux.de
metalux.de/stellenangebote

Die Metalux Metallveredelung GmbH mit Sitz in Altlußheim ist ein 
etabliertes mittelständisches Unternehmen mit einer fünf Jahrzehnte 
währenden Geschichte im Bereich Oberflächentechnik. Im Lauf der 
Jahre haben wir uns den Ruf erworben, leistungsstarke Lösungen für 
eine Vielzahl von Branchen zu liefern, sowohl im Inland, als auch auf 
globaler Ebene. Unsere Kunden repräsentieren weltweit führende 
Industriezweige.

F

Möbel Ehrmann                                                                                                                                  

Branche: Einzelhandel

Ella Stegner
e.stegner@moebelehrmann.de
www.moebelehrmann.de/karriere

Möbel Ehrmann ist ein familiengeführtes Traditionsunternehmen aus 
Landau in der Pfalz mit mehreren Standorten in der Region. Seit Ge-
nerationen stehen wir für hochwertige Einrichtungsideen, exzellenten 
Service und eine familiäre Arbeitsatmosphäre. Wir suchen engagierte 
Menschen, die den Einzelhandel lieben und Freude daran haben, mit 
tollen Kolleginnen und Kollegen für unsere Kundinnen und Kunden ein 
einzigartiges Einkaufserlebnis zu schaffen. Werden Sie Teil unseres 
Teams und gestalten Sie mit uns die Wohnträume von morgen!

A F P Q S

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG                                                                                                                                    

Branche: Lebensmittel Discount, Handel

Benjamin Domin
b.domin@norma-online.de
www.norma-karriere.de

NORMA, führend im Lebensmitteldiscount. Was ist da für Dich
drin? Mit einer Ausbildung oder einem dualen Studium bei NORMA, 
legst Du den Grundstein für Deinen persönlichen und erfolgreichen 
Einstieg in die Arbeitswelt. Nach Deinem Abschluss erwarten Dich viel-
fältige Möglichkeiten und in jedem Fall, eine sichere Zukunft.

A F P Q R S W

Printus GmbH                                                                                                                                    

Branche: Online- und Versandhandel

Kathrin Baumer-Knopf
bewerbung@printus.de
www.printus.de/karriere

Wir sind Deutschlands Nr. 1 für Bürobedarf. 
Mit unserer hochmodernen Logistik versenden wir jeden Tag 80.000 
Pakete an über 4 Millionen zufriedene Kunden. Wie wir das schaffen?
Dank unserer 1.800 Mitarbeitenden! Bei uns ist jeder Einzelne ein 
Teil des Ganzen. Hierbei sind ein wertschätzender Umgang und die 
Unterstützung deiner persönlichen Weiterentwicklung für uns selbstver-
ständlich.  Als Technologieunternehmen liegt unser Fokus auf Innovation 
und Entwicklung. Unsere IT- und Tech-Profis sowie unsere Spezialisten 
aus den Bereichen E-Commerce und Data Analytics sorgen für digitales 
Wachstum und technischen Fortschritt.

A F P Q S

Regionalbüro für berufliche Fortbildung Mittlerer Oberrhein                                                                                                                            

Branche: branchenübergreifend

karlsruhe@regionalbuero-bw.de
www.regionalbuero-bw.de

Karriere, Quereinstieg und Wiedereinstieg mit beruflicher Weiterbildung!
Weiterbildungsinteressierte Bürgerinnen und Bürger, die Hilfe bei der 
Planung ihrer Karriere, ihres beruflichen Wiedereinstiegs oder Querein-
stiegs benötigen, können die kostenlose Beratung des Regionalbüros 
für berufliche Fortbildung in Anspruch nehmen. Sie erhalten eine 
bedarfsorientierte und nachhaltige Unterstützung bei ihrer Suche nach 
einer passenden Weiterbildung.

Q R W

Sandra Simon Selbstständige Verkaufsdirektorin mit Mary Kay                                                                                                                                  

Branche: Kosmetik

Sandra Simon
sandrasimon_mk@gmx.de
www.marykay.de/?shop=sandrasimon

Als selbstständige Verkaufsdirektorin arbeite ich mit einem Unterneh-
men mit einzigartigen Werten und tollen Produkten für gesunde und 
schöne Haut. Eine Geschäftsmöglichkeit gegründet von einer Frau für 
Frauen. Werfen Sie einen Blick hinter die Kulissen von Mary Kay und 
lassen Sie sich inspirieren, was alles möglich ist. Tolle Produkte und 
Schminktipps für den perfekten Look im Bewerbungsgespräch gibt es 
ebenfalls bei uns am Stand.

E Q R W
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TCE GmbH                                                                                                                                   

Branche: Ingenieurwesen

Mario Atzler
m.atzler@tcegmbh.de
www.tce-gmbh.de

Die TCE GmbH ist ein seit über 30 Jahren bestehender Ingenieur-
dienstleister in der Elektro-, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik, 
der Bahntechnik sowie der LED-Technik.  
Wir erbringen alle planerischen und baubegleitenden Tätigkeiten auf 
dem Gebiet der EMSR-Technik für Neuerrichtungen und Bestandsan-
lagen. Innerhalb der Bahntechnik unterstützen wir Projekte der Elektrifi-
zierung, der technischen Ausrüstung, der Bahnstromanlagen sowie der 
Ingenieurbauwerke im Bereich der Bahn. TCE ist weiterhin Ihr erfahrener 
Partner für maßgeschneiderte LED-Lichtlösungen. Gemeinsam ana-
lysieren und planen wir Ihre individuellen Lichtbedürfnisse, sodass wir 
optimale und wirtschaftliche Lösungen entwickeln können. Dabei gehört 
die Lichtplanung sowie eine detaillierte Wirtschaftlichkeitsanalyse zu 
unseren Dienstleistungen, unterstützt durch Testinstallationen hochwer-
tiger LED-Produkte namenhafter Leuchtenhersteller, mit denen wir eng 
zusammenarbeiten. 

F Q S W

Vanguard Automation GmbH                                                                                                                                    

Branche: Photonics

jobs.vanguard@mycronic.com
www.vanguard-automation.com

Our technology and products are rooted in a decade of industry near 
research and development in integrated photonics at Karlsruhe Institute 
of Technology (KIT), and 20 years of experience in building high-
precision assembly machinery for photonic packaging.
Headquartered in Karlsruhe, Germany, we develop technology and pro-
ducts including machines, software, materials and processes for crea-
ting low-loss photonic interconnects between passive and active optical 
components. These photonics interconnects are fabricated leveraging 
our unique and growing IP portfolio for Photonic Wire Bonding (PWB) 
and Facet-Attached Micro-Lenses (FAML).
Building on nano-print technology, our solutions enable high packaging 
density, increased design flexibility and fabrication throughput.

F Q R S

VBL - Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder                                                                                                                               

Branche: Zusatzversorgungskasse

Herr Gerstmann, Frau Edelmann
bewerbungen@vbl.de
www.vbl.de/karriere

VBL – Ihre Zukunft im öffentlichen Dienst mitgestalten
Die VBL (Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder) ist die größte 
Zusatzversorgungseinrichtung für den öffentlichen Dienst in Deutsch-
land. Seit über 90 Jahren sichern wir die betriebliche Altersversorgung 
von über 5 Millionen Versicherten sowie rund 1,5 Millionen Rentnerinnen 
und Rentnern. Mit Sitz in Karlsruhe und über 800 Mitarbeitenden bieten 
wir vielfältige Aufgabenbereiche in einer zukunftssicheren Branche – an 
der Schnittstelle von Sozialversicherung, Finanzen, IT und Verwaltung.
Arbeiten bei der VBL – Ihre Vorteile auf einen Blick:
Sinnstiftende Tätigkeit: Gestalten Sie mit uns die Altersversorgung im 
öffentlichen Dienst.
Attraktive Arbeitsbedingungen: Flexible Arbeitszeiten, Telearbeit 
(Homeoffice), 30 Urlaubstage & tarifliche Bezahlung (TVöD Bund).
Karrierechancen: Individuelle Weiterbildungsangebote, Nachwuchsför-
derprogramme und langfristige Entwicklungsperspektiven.
Nachhaltigkeit: Wir denken und handeln verantwortungsvoll – auch bei 
der Kapitalanlage.
Standortvorteil Karlsruhe: Zentral gelegen, modern ausgestattet, fami-
lienfreundlich.
Unsere Einstiegsangebote:
• Duales Studium 
• Praktika & Werkstudierendenstellen
• Direkteinstieg für Absolvent:innen und Berufserfahrene

Wer zu uns passt:
• Sie möchten in einem gesellschaftlich relevanten Umfeld arbeiten, 
   das Stabilität und Entwicklungsperspektiven bietet?
• Sie interessieren sich für Themen wie Altersvorsorge, Finanzen, IT oder        
   Verwaltung im öffentlichen Dienst?
• Zuverlässigkeit, Teamarbeit und ein respektvoller Umgang sind für Sie  
  selbstverständlich?
Dann sind Sie bei uns genau richtig – wir freuen uns darauf, Sie ken-
nenzulernen! Besuchen Sie uns auf der Karrieremesse und erfahren Sie 
mehr über Ihre Einstiegsmöglichkeiten bei der VBL.
Mehr Infos unter: www.vbl.de/karriere

A F Q S W
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ViDia Kliniken Karlsruhe                                                                                                                               

Branche: Gesundheit

Dr. Thomas Knappich
thomas.knappich@vidia-akademie.de
www.vidia-kliniken.de/jobs-karriere

Die ViDia Christliche Kliniken Karlsruhe decken als Kliniken der Schwer-
punktversorgung das komplette Spektrum der Akutversorgung für die 
Region Mittlerer Oberrhein/Nordschwarzwald ab. Mit mehr als 3.000 
Mitarbeitern an vier Standorten in Karlsruhe sind sie einer der größten 
Arbeitgeber in der Region.
Die ViDia Kliniken sind aus einer Fusion der St. Vincentius-Kliniken Karls-
ruhe und dem Diakonissenkrankenhaus Karlsruhe-Rüppurr im Jahr 2016 
entstanden. Die Kliniken firmieren unter dem gemeinsamen Namen 
Vincentius-Diakonissen-Kliniken gAG.
Die St. Vincentius-Kliniken und das Diakonissenkrankenhaus verbindet 
eine lange Tradition: Beide Kliniken wurden im Jahr 1851 gegründet. Sie 
begründen die Basis ihres Handelns in einem christlichen Menschenbild 
und christlicher Nächstenliebe.

A Q S

Zoll                                                                                                                                                       

Branche: Verwaltung, Behörde, öffentlicher 
Dienst

www.zoll-karriere.de

Beim Zoll denkst du an Gepäck- und Kofferraumkontrollen?
Stimmt. Aber als Zöllnerin oder Zöllner bist du für weit mehr zuständig. 
Zum Beispiel prüfst du, ob Unternehmen ihre Waren richtig versteuern, 
checkst, ob Güter gefälscht oder sogar verboten sind, und machst dich 
für geschützte Tierarten stark. So sorgst du nicht nur für mehr Gerech-
tigkeit, sondern schützt das Land vor Steuerbetrug, Produktpiraterie 
und Terrorismus.

A S

Notizen
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Vortragsbereich

In diesem Bereich erwarten Sie praxisbezogene Vorträge zu allen wichtigen Themen rund um Lebenslauf, Bewerbung, Vorstellungsgespräch, 
Selbstmanagement und Karriereplanung. Unsere Experten geben Ihnen wertvolle Einblicke aus erster Hand – kostenlos und ohne Voranmeldung.

11:00 Uhr
KI-Insight für die Jobsuche

Martin Koch
mainfinanzcoach Martin Koch

11:30 Uhr

Überzeugend im Vorstellungsgespräch: So bereiten Sie sich darauf vor!

Anja M. Feist
FEiST Business Coaching & Consulting

12:00 Uhr

Dein Neustart mit Rückenwind: Für Frauen & Mütter – gefördert und kostenfrei!

Christiane Scheid
Dornröschen Karriereberatung GmbH

12:30 Uhr

Vergiss das Alter - Jetzt ist deine Zeit für einen Neuanfang!

Hermann-Josef Kracht
Interessenvertretung 50Plus e.V.

13:00 Uhr

Deine Chance zu überzeugen - Dein Anschreiben als Türöffner zum Wunschjob

Monika Schäfer 
Coaching für Leben, Karriere und Berufung

14:00 Uhr

Was ist mein TRAUMBeruf und wie komme ich da hin?

Ingrid Kern
KOMPETENZ COACHING

13:30 Uhr

Dein perfekter Auftritt: So gewinnst du im Vorstellungsgespräch!

Lorin Nüßle 
KID-KARRIERE INSTITUT DEUTSCHLAND GmbH

14:30 Uhr

Bewerben mit WOW - Die 3 wichtigsten Regeln für den WOW-Effekt

Merve Yalcin 
mehrwertsein I Coaching & Bewerbungstraining

15:00 Uhr

Happy End gibt’s nur im Kino: Du bekommst, was du dir verhandelst!

Florian Wey
L&W CONSOLIDATION GmbH

15:30 Uhr

10 wichtige Mindsets für den Erfolg im Job

Meryem Genc
TASys GmbH
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20-minütiger Bewerbungs-Check

Lassen Sie im Bereich Bewerbungs-Check Ihre Bewerbungsunterlagen von einem Profi individuell prüfen und optimieren. 
Zur Teilnahme müssen Sie einen Termin vereinbaren. Die Terminvergabe erfolgt während des Karrieretags am Messestand „Bewerbungs-Check“.

Schwerpunktthemen
Bewerbungs-Coaching, Bewerbungsgespräche, Bewerbungs-
beratung, Lebenslauf, Anschreiben

Roland Jäger
E-Mail: dialog@jaeger-personal.com
www.einfach-bewerben.team

E-Mail: info@iv50plus.de
www.iv50plus.de

E-Mail: info@daskarriereinstitut.de
www.daskarriereinstitut.de

Schwerpunktthemen
Positive Psychologie, Positives Selbstmanagement, Stärken, 
Übergänge gestalten

Emily Haeusler
E-Mail: coaching@emilyhaeusler.de
www.emilyhaeusler.de

Schwerpunktthemen
Karrieregestaltung, Bewerbungstraining, Neuorientierung,  
Stärken entdecken

Merve Yalcin 
E-Mail: info@mehrwertsein-coaching.de
www.mehrwertsein-coaching.de

Schwerpunktthemen
Individuelle Beratung, Vereinbarkeit Beruf und Familie, 
Wiedereinstieg nach der Elternzeit

Marion Savas 
E-Mail: kontakt@beyondmum.de
www.beyondmum.de

Schwerpunktthemen
Bewerbungsunterlagen-Check, Gehaltsverhandlung, kritische 
Fragen im Vorstellungsgespräch, KI im Bewerbungsprozess, 
Strategie

Martin Koch 
E-Mail: m.koch@3p-ag.de
www.mainfinanzcoach.de

Schwerpunktthemen
Individuelle Karriereberatung, Persönlichkeitsanalysen & Profiling, 
Bewerbungscoaching, Selbstpräsentation & Personal Branding, 
Verhandlungskompetenz & Selbstwert, Karriereplanung & Zukunfts-
kompetenzen, Mentale Stärke & Mindset-Arbeit

Florian Wey
E-Mail: florian.wey@lwconsolid.de
www.lwconsolid.de
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20-minütige Beratung - Coaching-Zone
In der 20-minütigen Einzelberatung bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Antworten auf Ihre Fragen zu erhalten, die für Sie persönlich relevant sind. 
Zur Teilnahme müssen Sie einen Termin vereinbaren. Die Terminvergabe erfolgt während des Karrieretags am Messestand „Coaching-Zone“.

Schwerpunktthemen
Bewerbungscoachin, Karrierecoaching, Systemischescoaching,
Hochsensiblencoaching, Führungskräftecoaching

Meryem Genc
E-Mail: Meryem.genc@tasysgmbh.de
www.tasys-academy.de

Schwerpunktthemen
Karriere-Coaching, Führungskräfte-Coaching, Potential- &  
Persönlichkeitsanalysen mit LINC Personality Profiler,  
Persönlichkeitsentwicklung

Anja M. Feist 
E-Mail: anja.feist@feist-coaching.de
www.feist-coaching.de

E-Mail: info@karriere-institut.com
www.karriere-institut.com 

Schwerpunktthemen
TRAUMBeruf ist MACHbar. MACHklar. MACHwahr!, Kompetenz-
Coaching, Begleitung in beruflichen Veränderungsphasen - 
Was will ICH wirklich?

Ingrid Kern 
E-Mail: deincoach@ingrid-kern.de
www.ingrid-kern.de

Schwerpunktthemen
Neuorientierung und Gründung mit Sinn! Finde Deine eigene 
Richtung, triff selbstbewusste und sinnvolle Entscheidungen und 
komm aktiv ins Handeln – mit Klarheit statt Overthinking. Job- & 
Gründercoaching – 100 % förderbar mit AVGS-Gutschein.

Jessica Hartmann
E-Mail: kontakt@wild-minds.de
www.wild-minds.de

Schwerpunktthemen
Stressbewältigung, Selbstbewusstsein, Resilienz, Stressabbau

Patricia Funk 
E-Mail: kontakt@patriciafunk.de	
www.patriciafunk.de

Schwerpunktthemen
Berufliche Orientierung, Karriere, intuitive Führung, Gründung

Florian Fassnacht
E-Mail: ff@florian-fassnacht.de	
www.ff-business-coaching.de
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Schwerpunktthemen
Bewerbungs- und Karrierecoaching für Frauen und Mütter,  
Gründercoaching, Mentale Gesundheit

Christiane Scheid 
E-Mail: christiane@dornroeschen-karriere.de
www.dornroeschen-karriere.de

Schwerpunktthemen
Karrierecoaching, berufliche Neuorientierung, Führungskräfte-
coaching, Persönlichkeitsentwicklung

Monika Schäfer
E-Mail: info@monika-schaefer.eu
www.monika-schaefer.eu

Der erste Eindruck zählt: Bei unserem großen Bewerbungsfotoshooting wird von erfahrenen Profi-Fotografen Ihr perfektes 
Bewerbungsbild geshootet. Und das Beste: ein Foto bekommen Sie kostenlos von uns! Zur Teilnahme müssen Sie einen Termin 
vereinbaren. Die Terminvergabe erfolgt während des Karrieretags am Messestand „Fotoshooting“.

Fotoshooting

Neues Porträt, Bewerbungsfoto oder Profilbild ?

FOTOSTUDIO Brendel
Schulstrasse 51, Atelierhaus, 70794 Filderstadt
harald.brendel@hbpictures.de

Notizen
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Karrieretag – die Jobmesse 
in der Region

www.karrieretag.org

Bremen

Aachen
Bonn

Dortmund
Düsseldorf
Essen
Köln
Wuppertal

Hamburg

Berlin

FrankfurtKoblenz

Stuttgart

München

Hannover

Nürnberg

Karlsruhe

Kiel

Augsburg

Bielefeld

Dresden

Leipzig

Mannheim

Kassel
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